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Un pilier essentiel de l’accompagnement au lycée horticole de Saint-Ismier 
 
Au sein du lycée horticole de Saint-Ismier, l’inclusion scolaire n’est pas qu’un mot : c’est une réalité vécue au quotidien. 

Une réalité rendue possible grâce à l’engagement sans faille de nos accompagnantes d’élèves en situation de handicap 

(AESH), qui jouent un rôle discret mais décisif dans la réussite des élèves concernés.

Marion, Nadia, Laurence et Pauline (absente sur la photo) sont ces quatre professionnelles investies, placées sous la res-

ponsabilité directe de notre Conseillère Principale d’Éducation (CPE), Magali BUGUET.  

Leur mission ? 

Offrir un accompagnement 

personnalisé aux élèves à be-

soins particuliers pour leur 

permettre de suivre leur 

scolarité dans les meilleures 

conditions possibles.

Au quotidien, elles adaptent, 

écoutent, rassurent, et sou-

tiennent. Elles interviennent 

en classe, mais aussi lors de 

temps individuels, en lien 

étroit avec les enseignants, 

la vie scolaire, les familles 

et bien sûr, les élèves. Leur 

présence bienveillante est 

un repère pour beaucoup, et 

leur implication contribue 

à faire du lycée un lieu plus 

inclusif, plus humain. 

 

"On avance pas à pas avec 

les jeunes, dans le respect 

de leur rythme,  

avec patience et conviction",  

souligne l’une d’entre elles. 

Le lycée horticole de Saint-Ismier est fier de pouvoir compter sur des professionnelles aussi engagées.  

 

Grâce à elles, chaque élève peut trouver sa place et avancer sereinement sur le chemin de la réussite. 



Défi agriculinaire | Notre projet sélectionné ! 
 

Nous sommes heureux de faire partie 

des six projets retenus dans le cadre 

du Défi agriculinaire qui nous a été lancé 

par la DRAAF Auvergne-Rhône-Alpes.

L’objectif du défi ? Faire se rencontrer les 

apprenants des établissements d’enseigne-

ment agricole et de l’hôtellerie-restauration 

et mieux comprendre les enjeux de la filière 

alimentaire de la terre à l’assiette. 

Plusieurs actions seront proposées à nos apprenants au cours de l’année scolaire 

2025-2026 en partenariat avec l’IMT Grenoble et Grenoble Alpes Métropole 

(Pôle cohésion sociale). 

LA PHOTO DU MOIS 

L’établissement a financé à hauteur de 6000 € le remplacement de la terrasse du self, 

ainsi que la rénovation des tables pour accueillir apprenants et personnels dans des 

conditions optimales. Merci à Didier LAMBERT et aux CS Construction paysagère.

SUIVEZ NOUS SUR LES RÉSEAUX !

UNE IDÉE DE PUBLICATION ?

Contactez notre chargé de communication par mail. 

AGENDA
• 7 mai 2025 

Concours "MAF " de 8h00 à 17h30 

• 13 mai 2025 
Festival "We can" à Roanne 

• 28 mai 2025 

Projet d’établissement 

"validation des fiches actions" 

de 13h30 à 16h00

ACCESSIBILITÉ 
AUX PERSONNES 
EN SITUATION 
DE HANDICAP
L’établissement met en place des actions 

pour favoriser l’accès en milieu ordinaire 

de formation des personnes en situation 

de handicap.

Les locaux sont adaptés à l’accueil 

de public en situation de handicap. 

Des aménagements d’épreuves et des 

plans d’accompagnement personnalisés 

sont proposés en cas de besoin.

Si la situation le nécessite, nos référentes 

Handicap sont Magali BUGUET, 

pour la voie scolaire et Delphine ALAUX, 

pour les voies de l’apprentissage 

et de la formation continue. 

A NOTER : 

La région Auvergne-Rhône-Alpes

mène actuellement une analyse 

sur nos besoins en matière d’accessibilité 

au sein de l’établissement qui conduira 

à de nombreux aménagements ! 


